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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Фонд борьбы с инсультом ОРБИ (далее – Фонд) является унитарной 

некоммерческой организацией, не имеющей членства, учрежденной гражданами 

Российской Федерации на основе добровольных имущественных взносов, 

преследующей социальные, благотворительные, культурные и иные общественно 

полезные цели, предусмотренные настоящим Уставом (далее – Устав).  

1.2. Фонд образован и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях», Федеральным законом «О порядке формирования и 

использования целевого капитала некоммерческих организаций», иными законами 

Российской Федерации и положениями Устава. 

1.3. Правоспособность Фонда возникает с момента внесения в Единый государственный 

реестр юридических лиц сведений о его создании и прекращается в момент внесения 

в указанный реестр сведений о его прекращении. 

1.4. Организационно-правовая форма Фонда: общественно полезный фонд. 

1.5. Наименование Фонда: 

1.5.1. Полное наименование Фонда на русском языке: Фонд борьбы с инсультом 

ОРБИ. 

1.5.2. Сокращенное наименование Фонда на русском языке: Фонд ОРБИ. 

1.5.3. Полное наименование Фонда на английском языке: ORBI Stroke Foundation. 

1.5.4. Сокращенное наименование Фонда на английском языке: ORBI Foundation. 

1.6. Фонд имеет самостоятельный баланс, вправе иметь счета в банках Российской 

Федерации и за ее пределами, действует на принципах полной хозяйственной 

самостоятельности, строгого соблюдения действующего законодательства. 

1.7. Имущество, переданное Фонду его учредителями (учредителем), является 

собственностью Фонда. Учредители (учредитель) Фонда не имеют имущественных 

прав в отношении Фонда и не отвечают по его обязательствам, а Фонд не отвечает 

по обязательствам своих учредителей (учредителя). Фонд использует имущество для 

целей, определенных в Уставе.  

1.8. Фонд имеет обособленное имущество и отвечает им по своим обязательствам, может 

от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести 

гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.  

1.9. Фонд имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, 

вправе иметь штампы, бланки со своим наименованием. 

1.10. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, г. Москва. 

1.11. При ликвидации Фонда оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество направляется в соответствии с Уставом на цель, в интересах которой 

Фонд был создан, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование 

имущества Фонда в соответствии с положениями Устава не представляется 

возможным, оно обращается в доход государства. При ликвидации Фонда 

имущество, составляющее целевой капитал (в случае его формирования), 

используется на цели, определенные договором пожертвования или завещанием, а в 
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случаях, если договором пожертвования или завещанием такие цели не определены, 

на цели, определенные решением Совета по использованию целевого капитала. 

1.12. Фонд создан без ограничения срока деятельности. 

1.13. Фонд использует в своей деятельности следующую символику: эмблему, которая 

представляет собой комбинированное изображение - надпись: «ОРБИ ФОНД 

БОРЬБЫ С ИНСУЛЬТОМ», выполненную стилизованным шрифтом заглавными 

буквами в кириллице. Слово «ОРБИ» расположено с левой стороны обозначения. 

Буква «О» наклонена вправо. Слова «ФОНД БОРЬБЫ С ИНСУЛЬТОМ» 

располагаются в две строчки с правой стороны обозначения. 

 

 

 

 

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Целью Фонда является являются формирование имущества на основе добровольных 

имущественных взносов, иных не запрещенных законом поступлений и 

использование данного имущества для оказания помощи, направленной на: 

2.1.1. защиту законных интересов, поддержку и оказание помощи лицам, 

перенесшим инсульт, лицам с сосудистыми заболеваниями и другими 

поражениями центральной нервной системы (далее совместно – 

«Заболевания»), а также их родственникам и близким (далее совместно – 

«Подопечные Фонда»); 

2.1.2. поддержку и реализацию программ и мероприятий, направленных на оказание 

материальной помощи Подопечным Фонда, их медицинскую и социальную 

реабилитацию; 

2.1.3. содействие в предоставлении социальной и психоэмоциональной помощи 

Подопечным Фонда; 

2.1.4. содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, 

а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-

психологического состояния граждан; 

2.1.5. социальную поддержку и защиту Подопечных Фонда, включая улучшение их 

материального положения и социальную реабилитацию. 

2.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации следующих видов 

деятельности, направленных на достижение цели, ради которой создан Фонд: 

2.2.1. оказание финансовой, психологической, консультационной помощи 

Подопечным Фонда; 

2.2.2. оказание финансовой, консультационной помощи организациям и 

учреждениям, специализирующимся на лечении, профилактике, уходе, 

реабилитации и оказании иной специализированной помощи Подопечным 

Фонда (в том числе медицинской и социальной); 

2.2.3. оказание финансовой, имущественной поддержки, безвозмездной помощи 
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некоммерческим организациям, государственным, бюджетным, 

муниципальным учреждениям, которые осуществляют деятельность или 

реализуют проекты/программы/мероприятия, связанные с уставной целью 

Фонда и при взаимодействии с ними в установленном законодательством 

порядке, в том числе в форме осуществления пожертвований, предоставления 

грантов, присуждения премий; 

2.2.4. разработка и реализация программ и проектов, направленных на оказание 

различных видов помощи Подопечным Фонда; 

2.2.5. развитие паллиативной помощи, а именно: оказание помощи по уходу на 

дому, содействие в трудовой реабилитации лиц, страдающих Заболеваниями; 

2.2.6. участие, организация и/или проведение мероприятий, направленных на 

оказание помощи Подопечным Фонда; 

2.2.7. содействие в создании и развитии специализированных центров, групп 

реабилитации и пансионов длительного содержания для Подопечных Фонда; 

2.2.8. содействие организации медицинского обследования Подопечных Фонда, а 

также содействие совершенствованию медицинского обслуживания и 

социального обеспечения Подопечных Фонда; 

2.2.9. содействие в оказании психологической помощи Подопечным Фонда, а 

также сотрудникам организаций и учреждений, работающих с Подопечными 

Фонда; 

2.2.10. содействие в улучшении жилищно-бытовых условий проживания 

Подопечных Фонда, в том числе обеспечение одеждой, обувью, постельными 

принадлежностями, игрушками, спортивно-игровым оборудованием, другим 

инвентарем, средствами ухода и т.д.; 

2.2.11. содействие в организации дистанционного обучения для детей и взрослых – 

Подопечных Фонда, не имеющих возможность посещать образовательные 

организации; 

2.2.12. организация проведения программ, проектов, а также курсов, лекций, 

семинаров, тренингов, конференций и иных информационных мероприятий, 

оказание образовательных услуг по дополнительному образованию детей и 

взрослых (через специализированное образовательное подразделение) в целях 

совершенствования профессиональных компетенций специалистов, 

осуществляющих деятельность в области помощи Подопечным Фонда; 

2.2.13. финансирование или оказание иного содействия в строительстве и/или 

модернизации специализированных организаций и учреждений помощи для 

Подопечных Фонда; 

2.2.14. содействие расширению питания детей и взрослых – Подопечных Фонда, 

проживающих и/или проходящих лечение/восстановление/реабилитацию в 

медицинских организациях и учреждениях, домах-интернатах, домах 

престарелых и иных аналогичных организациях и/или учреждениях; 

2.2.15. содействие добровольческой (волонтерской) деятельности в соответствии с целью 

Фонда; 

2.2.16. участие, организация и/или проведение развлекательных, просветительских, 

спортивных, физкультурно-оздоровительных, культурных, творческих, 

научных, образовательных (через специализированное образовательное 

подразделение), информационных и иных аналогичных мероприятий в 

соответствии с целью Фонда; 

2.2.17. организация и проведение в соответствии с целью Фонда выставок, конкурсов, 
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форумов и иных информационных мероприятий, как на территории Российской 

Федерации, так и за ее пределами; 

2.2.18. привлечение коммерческих и некоммерческих организаций к решению 

проблем Подопечных Фонда; 

2.2.19. привлечение добровольных пожертвований от физических и юридических лиц 

для достижения уставной цели Фонда; 

2.2.20. просветительская деятельность в области оказания помощи Подопечным Фонда; 

2.2.21. осуществление деятельности по производству и распространению социальной 

рекламы; 

2.2.22. осуществление издательской деятельности, в том числе издание методических 

материалов на основании полученного опыта в рамках уставной деятельности; 

2.2.23. осуществление полиграфической деятельности, в том числе: подготовка 

макетов книг, брошюр, буклетов, аудио- и видеопродукции в целях 

информационной поддержки деятельности Фонда; 

2.2.24. создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети 

Интернет, освещающих деятельность Фонда; 

2.2.25. содействие в оказании и/или оказание социальных услуг Подопечным Фонда, в 

том числе предоставлении им имущества Фонда во временное пользование; 

2.2.26. оказание экспертных, информационных, аналитических, посреднических и 

консультационных услуг по вопросам, связанным с лечением Заболеваний; 

2.2.27. установление связей и осуществление сотрудничества с иностранными 

организациями, осуществляющими деятельность в сфере профилактики и 

лечения Заболеваний; 

2.2.28. социальная поддержка и защита граждан, включая социальную реабилитацию 

инвалидов и иных лиц, которые в силу своих физических или 

интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны 

самостоятельно реализовать свои права и законные интересы; 

2.2.29. содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, 

а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-

психологического состояния граждан; 

2.2.30. оказание бесплатной юридической помощи и правового просвещения 

населения по вопросам, связанным с достижением цели Фонда; 

2.2.31. деятельность по изучению общественного мнения; 

2.2.32. осуществление благотворительной деятельности в соответствии с целью 

Фонда; 

2.2.33. содействие формированию, развитию, модернизации и расширению 

материально-технического оснащения учреждений здравоохранения в 

соответствии с целью Фонда; 

2.2.34. взаимодействие с органами государственной власти Российской Федерации, 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органами местного самоуправления, с юридическими и физическими лицами 

в целях наиболее эффективного решения задач, направленных на достижение 

цели Фонда. 

2.3. Фонд может заниматься отдельными видами деятельности, предусмотренными 

действующим законодательством, только на основании специального разрешения 

(лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного 

саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду 

работ. 
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3. ПРИНОСЯЩАЯ ДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 

3.1. Фонд может осуществлять приносящую доход деятельность, лишь постольку, 

поскольку это служит достижению цели, ради которых он создан, и если это 

соответствует этой цели. Фонд вправе осуществлять следующие виды приносящей 

доход деятельности:  

3.1.1. издательская и полиграфическая деятельность по тематике деятельности 

Фонда; 

3.1.2. издание программных продуктов по тематике деятельности Фонда; 

3.1.3. деятельность по организации конференций и выставок, семинаров, мастер-

классов, информационных мероприятий; 

3.1.4. образование дополнительное детей и взрослых, не включенное в другие 

группировки, реализация образовательных программ для детей и взрослых в 

области дополнительного образования (через специализированное 

структурное подразделение), оказание содействия в реализации 

образовательных программ; 

3.1.5. деятельность по оказанию консультационных и информационных услуг; 

3.1.6. деятельность в области права в соответствии с целью Фонда; 

3.1.7. исследование конъюнктуры рынка и изучение общественного мнения; 

3.1.8. деятельность по организации отдыха и развлечений в соответствии с целью 

Фонда; 

3.1.9. изготовление и реализация сувенирной продукции с символикой Фонда, книг, 

открыток и иной печатной продукции; 

3.1.10. предоставление социальных услуг без обеспечения проживания 

престарелым и инвалидам в соответствии с целью Фонда; 

3.1.11. предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, не 

включенных в другие группировки в соответствии с целью Фонда. 

3.2. Фонд должен сформировать достаточное для осуществления приносящей доход 

деятельности имущество.  

3.3. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, не подлежат 

распределению между учредителями (учредителю) Фонда и после уплаты налогов и 

иных обязательных платежей используются на цель, предусмотренную п. 2.1. 

Устава.  

3.4. Фонд ведет раздельный учет доходов и расходов по приносящей доход 

деятельности. 

3.5. В случае формирования целевого капитала Фонд вправе осуществлять только те 

виды приносящей доход деятельности, которые разрешены Правительством 

Российской Федерации, в частности: 

3.5.1. издательская деятельность по тематике деятельности Фонда; 

3.5.2. предоставление социальных услуг с обеспечением проживания в 

соответствии с целью Фонда; 

3.5.3. предоставление социальных услуг без обеспечения проживания в 

соответствии с целью Фонда; 

3.5.4. образование дополнительное детей и взрослых, не включенное в другие 

группировки. 
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4. СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ СТРУКТУРНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ ФОНДА 

4.1. Для осуществления образовательной деятельности в структуре Фонда, в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», 

создается специализированное структурное образовательное подразделение 

Организации (далее – Специализированное подразделение). 

4.2. Деятельность Специализированного подразделения в случае его создания 

регулируется Положением о специализированном структурном образовательном 

подразделении Фонда, утверждаемым Советом Фонда. 

4.3. Специализированное подразделение осуществляет свою деятельность после 

получения в установленном порядке лицензии на право осуществления 

Организацией образовательной деятельности. 

4.4. Специализированное подразделение должно иметь необходимую учебно-

материальную базу в соответствии с видами и форматами реализуемых 

образовательных программ. 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА 

5.1. Для достижения цели создания Фонд в соответствии с законодательством имеет 

право: 

5.1.1. участвовать в разработке, проведении экспертизы и конкурсном отборе, а 

также реализации программ и проектов, обеспечивающих достижение цели 

Фонда; 

5.1.2. контролировать целевое использование финансовых средств, выделяемых 

Фондом организациям и учреждениям или получаемых ими при содействии 

Фонда, приостанавливать поддержку в случае выявления нарушений целевого 

использования средств; 

5.1.3. принимать участие в создании специализированных консультационных 

организаций, групп и коллективов, экспертных советов, комиссий, в том числе 

с привлечением иностранных специалистов и информационных систем по 

тематике деятельности Фонда; 

5.1.4. учреждать средства массовой информации; 

5.1.5. создавать филиалы и открывать представительства Фонда в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации; 

5.1.6. организовывать и финансировать направление специалистов для обучения, 

переподготовки и повышения квалификации за рубежом, а также прием 

зарубежных специалистов, использовать другие способы обмена опытом; 

5.1.7. заключать договоры, приобретать и арендовать имущество, вступать в иные 

гражданско-правовые отношения; 

5.1.8. заниматься деятельностью по привлечению ресурсов; 

5.1.9. свободно распространять информацию о своей деятельности; 

5.1.10. формировать целевой капитал в соответствии с целью создания Фонда; 

5.1.11. осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации. 
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5.2. Фонд обязан: 

5.2.1. соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся цели и предмета его 

деятельности, а также положения Устава; 

5.2.2.  вести бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

5.2.3. предоставлять информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, учредителям (учредителю) и иным лицам в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом; 

5.2.4. ежегодно в форме электронного документа представлять в уполномоченный 

орган отчетность в соответствии с требованиями Федерального закона «О 

некоммерческих организациях»; 

5.2.5. ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества; 

5.2.6. проводить обязательный аудит в случаях, предусмотренных законом; 

5.2.7. предоставлять по запросу органа, принимающего решение о государственной 

регистрации некоммерческой организации, распорядительные документы 

органов Фонда; 

5.2.8. допускать представителей органа, принимающего решение о государственной 

регистрации некоммерческой организации, на проводимые Фондом 

мероприятия; 

5.2.9. оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о 

государственной регистрации некоммерческой организации, в ознакомлении 

с деятельностью Фонда в связи с достижением его цели, а также соблюдением 

законодательства РФ. 

5.3. Вмешательство в административную и хозяйственную деятельность Фонда со 

стороны государственных, общественных и других организаций допускается 

только в случаях, предусмотренных законом. 

 

6. ЦЕЛЕВОЙ КАПИТАЛ ФОНДА 

6.1. Фонд вправе сформировать целевой капитал в порядке, предусмотренном 

Федеральным законом «О порядке формирования и использования целевого 

капитала некоммерческих организаций».  

6.2. Формирование целевого капитала и использование дохода от целевого капитала 

могут осуществляться в целях использования в сфере здравоохранения, социальной 

помощи (поддержки), а также в целях, предусмотренных Федеральным законом от 

«О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» и 

соответствующих цели создания Фонда (п. 2.1. Устава). Формирование целевого 

капитала и использование, распределение дохода от целевого капитала на иные цели 

не допускается.   

6.3. Если договором пожертвования не определены конкретное назначение и (или) цели 

использования дохода от целевого капитала, срок, на который формируется целевой 

капитал, то конкретное назначение и (или) цели использования дохода от целевого 

капитала, срок, на который формируется целевой капитал определяются Советом по 

использованию целевого капитала.  

6.4. Для осуществления расчетов, связанных с получением денежных средств на 

формирование и пополнение целевого капитала, их передачей в доверительное 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_523390/38a43122b180a46182d5497af051c3f2c2833f87/#dst100011
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управление управляющей компании, использованием дохода от целевого капитала, 

Фонд открывает отдельный банковский счет.  

6.5. В течение 2 (двух) месяцев со дня, когда сумма полученных Фондом денежных 

средств на формирование целевого капитала составит 3 миллиона рублей, Фонд 

обязан передать денежные средства в доверительное управление управляющей 

компании. Со дня передачи таких денежных средств в доверительное управление 

управляющей компании целевой капитал считается сформированным. 

6.6. Фонд вправе передать денежные средства, полученные на формирование одного 

целевого капитала, в доверительное управление только одной управляющей 

компании.  

6.7. Доход от целевого капитала должен использоваться в соответствии с целями, 

предусмотренными Уставом, договором пожертвования или завещанием либо 

решением Совета по использованию целевого капитала.  

6.8. Использование дохода от целевого капитала осуществляется Фондом в соответствии 

с финансовым планом Фонда. 

6.9. Финансовый план Фонда утверждается Советом Фонда после его предварительного 

согласования с Советом по использованию целевого капитала. В случае, если 

целевой капитал Фонда сформирован за счет пожертвования одного жертвователя, 

финансовый план Фонда также должен быть согласован с данным жертвователем, 

если договором пожертвования не установлено иное. Финансовый план Фонда 

должен быть утвержден не позднее одного месяца с даты передачи имущества в 

доверительное управление. 

 

7. УЧРЕДИТЕЛИ (УЧРЕДИТЕЛЬ) ФОНДА 

7.1. Учредителями Фонда являются полностью дееспособные, достигшие 18 лет 

граждане Российской Федерации: Комаров Александр Николаевич, Лисиченко 

Дарья Александровна и Лисиченко Станислав Владимирович (далее - 

Учредители). 

7.2. Учредители (учредитель) имеют право: 

7.2.1.  входить в состав органов Фонда; 

7.2.2. предлагать к реализации проекты и программы, направленные на достижение 

цели создания Фонда; 

7.2.3. принимать участие в деятельности Фонда; 

7.2.4. осуществлять добровольные взносы и пожертвования, а также оказывать 

имущественную помощь, необходимую для деятельности Фонда. 

7.3. Прием нового учредителя (учредителей) в Фонд происходит на основании личного 

заявления для физических лиц, либо заявления и решения соответствующего органа 

для юридических лиц. Решение о приеме в состав учредителей принимают 

действующие учредители в течение 10 дней с момента поступления заявления. 

Решение учредителей о приеме нового учредителя должно быть принято 

единогласно. 

7.4. Учредитель Фонда вправе выйти по своему усмотрению из состава учредителей в 

любое время без согласия остальных учредителей в соответствии с Федеральным 

законом «О некоммерческих организациях». В случае выхода из состава 
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учредителей последнего учредителя он обязан до направления сведений о своем 

выходе передать свои права учредителя другому лицу. 

7.5. По решению учредителей из состава учредителей Фонда может быть исключено: 

7.5.1. физическое лицо в случае его смерти, признания недееспособным, безвестно 

отсутствующим или объявления умершим; 

7.5.2. юридическое лицо в случае прекращения деятельности юридического лица в 

связи с ликвидацией или исключением из ЕГРЮЛ по решению 

регистрирующего органа. 

7.6. Исключение из состава учредителей физического лица или юридического лица 

осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях». Права и обязанности учредителя в случае его 

исключения из состава учредителей прекращаются с даты его смерти, признания 

недееспособным, безвестно отсутствующим или объявления умершим либо 

прекращения деятельности юридического лица в связи с ликвидацией или 

исключением из ЕГРЮЛ по решению регистрирующего органа. 

7.7. Исключение учредителя из состава учредителей, в результате которого в Фонде не 

остается ни одного учредителя, исключение единственного учредителя из состава 

учредителей не допускаются. 

 

8.  ОРГАНЫ ФОНДА 

8.1. Органами Фонда являются:  

8.1.1. Совет Фонда (далее – Совет) – высший коллегиальный орган Фонда; 

8.1.2. Исполнительный директор Фонда (далее – Исполнительный директор) –

единоличный исполнительный орган Фонда; 

8.1.3. Попечительский совет Фонда (далее – Попечительский совет) – орган, 

осуществляющий надзор за деятельностью Фонда; 

8.1.4. Совет по использованию целевого капитала Фонда (далее – Совет по 

использованию целевого капитала) – орган, формируемый в случае 

формирования Фондом целевого капитала. 

 

9. СОВЕТ ФОНДА 

9.1. Совет является высшим коллегиальным органом Фонда, основной функцией 

которого является обеспечение соответствия деятельности Фонда его цели и 

предмету, определенным в Уставе. 

9.2. Численный и персональный состав Совета, изменения в составе Совета 

утверждаются решением Совета, принимаемым квалифицированным (2/3) 

большинством голосов при наличии кворума. Совет должен состоять не менее чем 

из 3-х членов.  

9.3. Срок полномочий Совета составляет 3 года. Одно лицо может избираться в состав 

Совета неограниченное число раз.  

9.4. Члены Совета выполняют свои обязанности на общественных началах. Фонд не 

вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета за выполнение ими 

возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, 

непосредственно связанных с участием в работе Совета.  

9.5. К исключительной компетенции Совета относится решение следующих вопросов: 
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9.5.1. изменение Устава Фонда путем утверждения Устава в новой редакции; 

9.5.2. определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества; 

9.5.3. избрание и досрочное прекращение полномочий членов Совета, Председателя 

Совета; 

9.5.4. избрание и досрочное прекращение полномочий Исполнительного директора, 

Попечительского совета, Председателя Попечительского совета; 

9.5.5. принятие решения о создании Фондом других юридических лиц, об участии 

Фонда в других юридических лицах; 

9.5.6. принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии 

представительств Фонда; 

9.5.7. одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных 

законом; 

9.5.8. утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Фонда; 

9.5.9. утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Фонда; 

9.5.10. направление заявления о ликвидации Фонда в суд, назначение 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) Фонда, утверждение 

ликвидационного баланса; 

9.5.11. создание в структуре Фонда Специализированного подразделения; 

9.5.12. утверждение Положения, которое регулирует деятельность 

Специализированного подразделения; 

9.5.13. назначение руководителя Специализированного подразделения. 

9.6. В случае формирования Фондом целевого капитала к исключительной компетенции 

Совета также относится решение следующих вопросов: 

9.6.1. принятие решения о формировании целевого капитала, сроке, на который 

формируется целевой капитал (в случае, если срок не определен договором 

пожертвования или завещанием), расформировании целевого капитала; 

9.6.2. определение целей, для достижения которых Фонд вправе сформировать 

целевой капитал; 

9.6.3. утверждение годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности и годового 

отчета о формировании и пополнении целевого капитала и об использовании, 

о распределении дохода от целевого капитала; 

9.6.4. утверждение финансового плана использования, распределения дохода от 

целевого капитала и внесение в него изменений; 

9.6.5. определение управляющей компании и аудиторской организации; 

9.6.6. принятие решения о публичном сборе денежных средств и утверждение 

стандартной формы договора пожертвования, заключаемого с жертвователями 

при публичном сборе денежных средств на формирование целевого капитала 

или на пополнение сформированного целевого капитала; 

9.6.7. утверждение численного и персонального состава Совета по использованию 

целевого капитала; 

9.6.8. продление срока, на который формируется целевой капитал, если договором 

пожертвования или завещанием не предусмотрен запрет на продление такого 

срока; 
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9.6.9. продление срока сбора пожертвований на формирование целевого капитала в 

случаях и при обстоятельствах, предусмотренных законом. 

9.7. Совет вправе принять к рассмотрению любой вопрос, связанный с деятельностью 

Фонда. 

9.8. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствуют более 

половины членов Совета. 

9.9. Решения, относящиеся к исключительной компетенции Совета, принимаются 

квалифицированным (2/3) большинством голосов при наличии кворума. Решения, 

не относящиеся к исключительной компетенции Совета, принимаются простым 

большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета при 

наличии кворума.  

9.10. Решение Совета может быть принято, в том числе, посредством участия в заседании 

дистанционно с помощью электронных или иных технических средств, 

позволяющих достоверно установить участника заседания, обеспечить возможность 

участников обсуждать вопросы повестки дня и голосовать. 

9.11. Полномочия членов Совета досрочно прекращаются в следующих случаях: 

9.11.1. выход члена Совета из состава Совета по собственному желанию путем 

подачи письменного заявления в Фонд (при этом полномочия члена Совета 

считаются прекращенными со дня, следующего за днем получения Фондом 

такого заявления); 

9.11.2. смерть члена Совета (при этом полномочия члена Совета считаются 

прекращенными со дня смерти члена Совета); 

9.11.3. решение Совета о прекращении полномочий члена Совета (при этом 

полномочия члена Совета считаются прекращенными со дня принятия 

решения Совета). 

9.12. В случае прекращения полномочий по основаниям, предусмотренным п. 9.11.1. и 

9.11.2. Совет решает вопрос об избрании нового члена Совета в течение 15 рабочих 

дней с момента прекращения полномочий члена Совета. 

9.13. Заседания Совета созываются по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. 

Внеочередное заседание Совета может созываться по инициативе Исполнительного 

директора, членов Попечительского совета, членов Совета по использованию 

целевого капитала, членов Совета. 

9.14. Совет возглавляет Председатель Совета. Председатель Совета избирается членами 

Совета из состава Совета. Срок полномочий Председателя Совета определяется 

членами Совета при его избрании, но при этом он не может превышать срок 

полномочий Председателя Совета в качестве члена Совета. Совет вправе в любое 

время переизбрать своего Председателя. Председатель Совета организует 

проведение заседаний Совета в соответствии с Уставом и председательствует на его 

заседаниях. В случае отсутствия на заседании Совета Председателя Совета его 

полномочия осуществляет один из членов Совета - председательствующий, 

выбранный на соответствующем заседании Совета. 

9.15. Решение Совета может быть принято без проведения заседания путем проведения 

заочного голосования (опросным путем), за исключением принятия решения по 

вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Совета. Такое голосование 
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может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, 

телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение.  

9.16. Обязанность оповещения всех членов Совета о проведении заседания в заочной 

форме и заочного голосования, а также рассылки бюллетеней для его проведения 

каждому члену Совета Фонда возложена на Председателя Совета. 

9.17. Оповещение членов Совета о проведении заочного голосования осуществляется 

путем рассылки им уведомлений о проведении заочного голосования и бюллетеней 

для заочного голосования путем почтовой, электронной и иной связи. 

9.18. Уведомление о проведении заочного голосования должно содержать предлагаемую 

повестку дня заседания, возможность ознакомления всех членов Совета до начала 

голосования со всеми необходимыми информацией и материалами, возможность 

вносить предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов, 

обязательность сообщения членам Совета до начала голосования измененной 

повестки дня, а также срок окончания процедуры голосования. 

9.19. Между датой начала заочного голосования членов Совета и датой проведения 

подсчета голосов по итогам заочного голосования должно пройти не менее 7 (семи) 

календарных дней – период голосования. 

 

10. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ФОНДА 

10.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Исполнительный 

директор. Исполнительный директор является должностным лицом Фонда и 

осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда. Исполнительный 

директор подотчетен Совету. Исполнительный директор избирается решением 

Совета, принятым квалифицированным (2/3) большинством голосов при наличии 

кворума. 

10.2. Исполнительный директор избирается на должность на срок 3 года. Одно лицо 

может избираться на должность Исполнительный директор неограниченное 

количество раз. 

10.3. К компетенции Исполнительного директора относится решение всех вопросов, 

которые не составляют исключительную компетенцию Совета Фонда, компетенцию 

Попечительского совета, Совета по использованию целевого капитала, а именно: 

10.3.1. текущее руководство деятельностью Фонда; 

10.3.2. осуществление действий без доверенности от имени Фонда, представление 

его интересов во всех государственных, коммерческих и некоммерческих 

организациях, подписание документов Фонда, выдача доверенности; 

10.3.3. обеспечение выполнения решений Совета;  

10.3.4. распоряжение средствами и имуществом Фонда в соответствии с его целью 

и предметом деятельности; 

10.3.5. утверждение штатного расписания Фонда; 

10.3.6. прием на работу и увольнение работников Фонда в соответствии с 

действующим законодательством, установление размеров оплаты труда; 

10.3.7. совершение сделок, заключение договоров от имени Фонда, приобретение и 

управление имуществом, открытие и закрытие счетов в банках; 
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10.3.8. решение текущих вопросов хозяйственной и финансовой деятельности 

Фонда; 

10.3.9. размещение временно свободных денежных средств на депозитных счетах в 

кредитных организациях, а также совершение иных необходимых сделок, 

направленных на получение дохода (процентов) на остатки денежных 

средств на банковских счетах, в порядке, установленном действующим 

законодательством; 

10.3.10. предоставление отчетности Фонда; 

10.3.11. принятие решений, издание приказов и иных документов по оперативным 

вопросам внутренней деятельности Фонда; 

10.3.12. обеспечение выполнения планов и программ деятельности Фонда; 

10.3.13. утверждение внутренних документов Фонда; 

10.3.14. решение иных вопросов, связанных с деятельностью Фонда, кроме тех, 

которые отнесены к компетенции Совета, Попечительского совета, Совета 

по использованию целевого капитала. 

10.4. По вопросам своей компетенции Исполнительный директор принимает решения 

единолично. 

10.5. Исполнительный директор обязан в своей деятельности соблюдать требования 

действующего законодательства, руководствоваться Уставом, решениями Совета, 

принятыми в рамках его компетенции. 

10.6. Трудовой договор между Исполнительным директором и Фондом от имени Фонда 

подписывается Председателем Совета. 

10.7. Исполнительный директор ежегодно отчитывается о деятельности Фонда на 

заседаниях Совета. 

 

11. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 

11.1. Попечительский совет является органом, осуществляющим надзор за деятельностью 

Фонда, за принятием органами Фонда решений, обеспечением их исполнения, за 

использованием средств Фонда, за соблюдением Фондом законодательства. 

Попечительский совет избирается решением Совета, принятым 

квалифицированным (2/3) большинством голосов при наличии кворума.   

11.2. Срок полномочий Попечительского совета составляет 3 года. Избрание в члены 

Попечительского совета может осуществляться только с согласия кандидата. 

Попечительский совет должен состоять не менее чем из 3-х членов. 

11.3. В состав Попечительского совета приглашаются лица, обладающие авторитетом и 

безупречной репутацией, пользующиеся уважением и выразившие поддержку цели 

Фонда. 

11.4. Попечительский совет возглавляет Председатель Попечительского совета, 

избираемый Советом из числа членов Попечительского совета. Срок полномочий 

Председателя Попечительского совета определяется членами Совета при его 

избрании, но при этом не может превышать срок полномочий Председателя 

Попечительского совета в качестве члена Попечительского совета. 

11.5. Должностные лица Фонда обязаны по запросу Попечительского совета 

предоставлять необходимую информацию и документы, давать пояснения. 
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11.6. Выход из членов Попечительского совета возможен по личному заявлению либо по 

решению Совета. 

11.7. Не могут входить в Попечительский совет Исполнительный директор, работники 

Фонда, в том числе руководители филиалов и представительств. 

11.8. Члены Попечительского совета осуществляют свою деятельность на общественных 

началах. Фонд может компенсировать членам Попечительского совета расходы, 

связанные с исполнением обязанностей члена Попечительского совета. 

11.9. Попечительский совет имеет право: 

11.9.1. знакомиться с любыми документами Фонда; 

11.9.2. заслушивать отчеты Исполнительного директора о деятельности Фонда, 

выполнении программ и проектов, целевом использовании имущества Фонда; 

11.9.3. получать информацию o деятельности Фонда от других органов и 

сотрудников (работников) Фонда; 

11.9.4. знакомиться с заключениями по итогам аудиторских проверок Фонда; 

11.9.5. требовать у Совета проведения внеочередных аудиторских проверок 

финансовой и хозяйственной деятельности Фонда; 

11.9.6. участвовать в различных мероприятиях Фонда в целях осуществления 

контроля; 

11.9.7. в целях осуществления контроля представлять на рассмотрение Совета, 

Исполнительного директора и других органов Фонда рекомендации по 

организации работы и другим вопросам деятельности Фонда; 

11.9.8. требовать от Исполнительного директора объяснений любых принимаемых 

им решений; 

11.9.9. выносить заключения o соответствии (несоответствии) деятельности Фонда 

положениям действующего законодательства Российской Федерации и 

Устава Фонда. 

11.10. Заседания Попечительского совета созываются по мере необходимости, но не реже 

1 раза в год.  

11.11. Заседания Попечительского совета могут созываться по инициативе его членов, 

Исполнительного директора, членов Совета. Председатель Попечительского 

совета организует созыв и проведение заседания Попечительского совета. 

11.12. Заседание Попечительского совета правомочно, если на нем присутствуют более 

половины его членов. Попечительский совет принимает решения простым 

большинством голосов присутствующих членов Попечительского совета. 

11.13. Решение Попечительского совета может быть принято, в том числе, посредством 

участия в заседании дистанционно с помощью электронных или иных технических 

средств, позволяющих достоверно установить участника заседания, обеспечить 

возможность участников обсуждать вопросы повестки дня и голосовать. 

 

12. СОВЕТ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ ЦЕЛЕВОГО КАПИТАЛА ФОНДА 

12.1. В случае формирования целевого капитала Фонд обязан создать Совет по 

использованию целевого капитала. До утверждения Советом численного и 

персонального состава Совета по использованию целевого капитала Фонд не вправе 

передавать денежные средства в доверительное управление. Срок полномочий 

Совета по использованию целевого капитала составляет 3 (три) года. 
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12.2. Совет по использованию целевого капитала формируется из представителей Фонда, 

представителей получателей дохода от целевого капитала, жертвователей (их 

представителей), граждан и представителей юридических лиц, имеющих заслуги 

перед обществом, авторитет и (или) достижения в области деятельности, 

соответствующей цели Фонда. 

12.3. В состав Совета по использованию целевого капитала не могут входить два и более 

лиц, являющихся представителями одного юридического лица или представителями 

разных юридических лиц, являющихся аффилированными лицами. Данное 

ограничение не распространяется на представителей Фонда. Представители Фонда 

могут составлять не более 1/3 состава Совета по использованию целевого капитала. 

12.4. Жертвователь, размер пожертвования которого составляет более 10 процентов 

балансовой стоимости имущества, составляющего целевой капитал, на последнюю 

отчетную дату, вправе потребовать включить себя или своего представителя в состав 

Совета по использованию целевого капитала. В этом случае Совет обязан принять 

решение о включении такого жертвователя или его представителя в состав Совета 

по использованию целевого капитала в течение одного месяца со дня получения 

соответствующего требования жертвователя при условии, что такое включение не 

противоречит п. 12.3. Устава. 

12.5. Совет по использованию целевого капитала избирается Советом 

квалифицированным большинством голосов (2/3 голосов) от числа участвующих в 

заседании членов Совета при наличии кворума.  

12.6. В случае сформирования Фондом нескольких целевых капиталов, Фонд создает 

Совет по использованию каждого целевого капитала.  

12.7. К полномочиям Совета по использованию целевого капитала относятся: 

12.7.1. предварительное согласование финансового плана использования, 

распределения дохода от целевого капитала Фонда и изменений в него; 

12.7.2. определение назначения и целей использования дохода от целевого 

капитала, объема выплат за счет дохода от целевого капитала, 

периодичности и порядка их осуществления в случаях, если договором 

пожертвования или завещанием не определены указанные условия; 

12.7.3. предварительное одобрение стандартной формы договора пожертвования, 

заключаемого с жертвователями при публичном сборе денежных средств на 

формирование целевого капитала или на пополнение сформированного 

целевого капитала; 

12.7.4. утверждение внутреннего документа, определяющего порядок 

осуществления контроля за выполнением Фондом финансового плана 

использования, распределения дохода от целевого капитала, в том числе 

порядок и сроки рассмотрения поступающих жалоб, обращений и заявлений, 

формы и сроки представления отчетных документов; 

12.7.5. подготовка предложений о полномочиях Совета по использованию целевого 

капитала и их представление Совету для утверждения; 

12.7.6. контроль за выполнением Фондом финансового плана использования, 

распределения дохода от целевого капитала, подготовка предложений о 

внесении в него изменений; 

12.7.7. одобрение договора пожертвования, на основании которого на пополнение 

целевого капитала передаются ценные бумаги, недвижимое имущество, и 
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решения о принятии наследства, в составе которого на пополнение целевого 

капитала передаются по завещанию ценные бумаги, недвижимое имущество; 

12.7.8. иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством.  

12.8. Фонд не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета по 

использованию целевого капитала за выполнение ими возложенных на них функций. 

12.9. Заседание Совета по использованию целевого капитала правомочно, если на 

заседании присутствует более половины его членов. Решение Совета по 

использованию целевого капитала принимается простым большинством голосов 

членов, присутствующих на заседании, при наличии кворума. 

12.10. При расформировании Фондом целевого капитала Совет прекращает полномочия 

Совета по использованию целевого капитала.  

12.11. Решение Совета по использованию целевого капитала может быть принято, в том 

числе, посредством участия в заседании дистанционно с помощью электронных 

или иных технических средств, позволяющих достоверно установить участника 

заседания, обеспечить возможность участников обсуждать вопросы повестки дня и 

голосовать. 

 

13. ИМУЩЕСТВО ФОНДА 

13.1. Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах могут 

являться: 

13.1.1. взносы учредителей Фонда; 

13.1.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

13.1.3. выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

13.1.4. доход от целевого капитала Фонда; 

13.1.5. доходы, получаемые от собственности Фонда; 

13.1.6. поступления от разрешенной законом приносящей доход деятельности; 

13.1.7. другие, не запрещенные законом, поступления. 

13.2. Имущество Фонда, формируемое в порядке, предусмотренном Уставом, является 

собственностью Фонда, и используется для достижения цели и предмета 

деятельности Фонда. 

13.3. Фонд может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 

оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте и иное 

имущество. Фонд может иметь земельные участки в собственности или на ином 

праве в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

13.4. Фонд вправе размещать денежные средства на депозитных счетах в кредитных 

организациях и получать проценты на остатки денежных средств на банковских 

счетах. 


