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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Фонд борьбы с инсультом ОРБИ, далее именуемый «Фонд», является не имеющей 

членства унитарной некоммерческой организацией, учрежденной гражданами Российской 

Федерации на основе добровольных имущественных взносов, преследующую социальные, 

благотворительные, культурные и иные общественно полезные цели. 

Основной государственный регистрационный номер (ОГРН) Фонда: 1107799030349. 

1.2. Фонд образован и действует в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях», иным действующим законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 

1.3. Полное наименование Фонда на русском языке: Фонд борьбы с инсультом 

ОРБИ. 

Сокращенное наименование Фонда на русском языке: Фонд ОРБИ. 

Полное наименование Фонда на английском языке: ORBI Stroke Foundation. 

Необходимо внести сведения о наименовании Фонда на английском языке в ЕГРЮЛ (полное 

и сокращенное). 

Сокращенное наименование Фонда на английском языке: ORBI Foundation. 

1.4. Фонд является юридическим лицом с момента его государственной регистрации, 

в установленном законодательством Российской Федерации порядке, имеет в собственности 

или в оперативном управлении обособленное имущество, отвечает (за исключением случаев, 

установленных законом) по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени 

приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, 

быть истцом и ответчиком в суде. 

1.5. Организационно-правовая форма – общественно полезный фонд. 

1.6. Фонд имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях 

банков. 

1.7. Фонд использует в своей деятельности круглую печать с полным наименованием 

этой некоммерческой организации на русском языке. Фонд вправе иметь штампы и бланки 

со своим наименованием. 

1.8. Имущество, переданное Фонду его Учредителями, является собственностью 

Фонда. Учредители Фонда не имеют имущественных прав в отношении созданного ими 

Фонда и не отвечают по его обязательствам, а Фонд не отвечает по обязательствам своих 

Учредителей. 

1.9. Фонд использует принадлежащее ему имущество для целей, определенных в 

настоящем Уставе.  

1.10. Фонд организует свою работу во взаимодействии с заинтересованными органами 

государственной власти и управления, кредитными, финансовыми и страховыми 

учреждениями, некоммерческими организациями, международными организациями, 

российскими и зарубежными научными и культурными организациями, другими 

юридическими и физическими лицами. 

1.11. Для достижения уставных целей Фонд вправе создавать хозяйственные общества 

или участвовать в них, открывать филиалы и представительства. 

1.12. Фонд в целях реализации государственной социальной, экономической и 

налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 

финансово-хозяйственных, по личному составу и др.), обеспечивает передачу на 

государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, хранит и 

использует в установленном порядке документы по личному составу. 

1.13. Фонд осуществляет свою деятельность на территории Российской Федерации. 

Место нахождения Фонда: г. Москва.  

1.14. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской Федерации. 

1.14.1. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 
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имуществом Фонда и действуют на основании положения, утвержденного Советом Фонда. 

Имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе и на балансе 

Фонда. 

1.14.2. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом Фонда и 

действуют на основании доверенности, выданной Исполнительным директором Фонда. 

1.15. Фонд использует в своей деятельности следующую символику: эмблему, которая 

представляет собой комбинированное изображение - надпись: «ОРБИ ФОНД БОРЬБЫ С 

ИНСУЛЬТОМ», выполненную стилизованным шрифтом заглавными буквами в кириллице. 

Слово «ОРБИ» расположено с левой стороны обозначения. Буква «О» наклонена вправо. 

Слова «ФОНД БОРЬБЫ С ИНСУЛЬТОМ» располагаются в две строчки с правой стороны 

обозначения. 
 

 

 

 

 

 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Целями деятельности Фонда являются формирование имущества на основе 

добровольных взносов, иных не запрещенных законом поступлений и использование данного 

имущества для оказания помощи, направленной на: 

2.1.1. защиту законных интересов, поддержку и оказание помощи лицам, перенесшим 

инсульт, лицам с сосудистыми заболеваниями и другими поражениями центральной нервной 

системы (далее совместно – «Заболевания»), а также их родственникам и близким (далее 

совместно – «Подопечные Фонда»); 

2.1.2. поддержку и реализацию программ и мероприятий, направленных на оказание 

материальной помощи Подопечным Фонда, их медицинскую и социальную реабилитацию;  

2.1.3. содействие в предоставлении социальной и психоэмоциональной помощи 

Подопечным Фонда; 

2.1.4. содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а 

также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического 

состояния граждан. 

2.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации следующих видов деятельности, 

направленных на достижение целей, ради которых создан Фонд: 

2.2.1. оказание финансовой, психологической, консультационной и иной помощи 

Подопечным Фонда; 

2.2.2. оказание финансовой, консультационной и иной помощи организациям и 

учреждениям, специализирующимся на лечении, профилактике, уходе, реабилитации и иной 

деятельности в отношении Подопечных Фонда; 

2.2.3. разработка и реализация программ и проектов, направленных на оказание 

различных видов помощи Подопечным Фонда; 

2.2.4. развитие паллиативной помощи, а именно: оказание помощи по уходу на дому, 

содействие в трудовой реабилитации лиц, страдающих Заболеваниями; 

2.2.5. участие, организация и / или проведение мероприятий, направленных на оказание 

помощи Подопечным Фонда; 

2.2.6. содействие в создании и развитии специализированных центров, групп 

реабилитации и пансионов длительного содержания для Подопечных Фонда; 

2.2.7. содействие организации медицинского обследования Подопечных Фонда, а также 

содействие совершенствованию медицинского обслуживания и социального обеспечения 

Подопечных Фонда; 

2.2.8. содействие в оказании психологической помощи Подопечным Фонда, а также 
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сотрудникам организаций и учреждений, работающих с Подопечными Фонда; 

2.2.9. содействие в улучшении жилищно-бытовых условий проживания Подопечных 

Фонда, в том числе обеспечение одеждой, обувью, постельными принадлежностями, игрушками, 

спортивно-игровым оборудованием, другим инвентарем, средствами ухода и т.д.; 

2.2.10. содействие в организации дистанционного обучения для детей и взрослых – 

Подопечных Фонда, не имеющих возможность посещать образовательные организации; 

2.2.11. организация проведения программ, проектов, а также курсов, лекций, семинаров, 

тренингов, конференций и иных мероприятий для повышения квалификации специалистов, 

осуществляющих деятельность в области помощи Подопечным Фонда; 

2.2.12. финансирование или оказание иного содействия в строительстве и / или 

модернизации организаций и учреждений для Подопечных Фонда; 

2.2.13. содействие расширению питания детей и взрослых – Подопечных Фонда, 

проживающих и / или проходящих лечение / восстановление / реабилитацию в медицинских 

организациях и учреждениях, домах-интернатах, домах престарелых и иных аналогичных 

организациях и / или учреждениях; 

2.2.14. содействие добровольческой (волонтерской) деятельности; 

2.2.15. участие, организация и / или проведение развлекательных, просветительских, 

спортивных, физкультурно-оздоровительных, культурных, творческих, научных, 

образовательных и иных аналогичных мероприятий в рамках уставных целей Фонда; 

2.2.16. организация и проведение в рамках уставных целей Фонда выставок, конкурсов, 

форумов, аукционов и иных мероприятий, как на территории Российской Федерации, так и за ее 

пределами; 

2.2.17. привлечение коммерческих и некоммерческих организаций к решению проблем 

Подопечных Фонда; 

2.2.18. привлечение добровольных пожертвований от физических и юридических лиц для 

достижения уставных целей Фонда;  

2.2.19. просветительская деятельность в области оказания помощи Подопечным Фонда; 

2.2.20. осуществление деятельности по производству и распространению социальной 

рекламы; 

2.2.21. осуществление издательской деятельности, в том числе: издание методических 

материалов на основании полученного опыта в рамках уставной деятельности; 

2.2.22. осуществление полиграфической деятельности, в том числе: подготовка макетов 

книг, брошюр, буклетов, аудио- и видеопродукции в целях информационной поддержки уставной 

деятельности Фонда; 

2.2.23. создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети Интернет, 

освещающих деятельность Фонда; 

2.2.24. содействие в оказании и/или оказание социальных услуг Подопечным Фонда, в том 

числе предоставлении им имущества Фонда в аренду (прокат); 

2.2.25. оказание экспертных, информационных, аналитических, посреднических и 

консультационных услуг по вопросам, связанным с лечением Заболеваний; 

2.2.26. внешнеэкономическая деятельность, направленная на установление связей и 

осуществление сотрудничества с иностранными организациями, осуществляющими 

деятельность в сфере профилактики и лечения Заболеваний; 

2.2.27. социальная поддержка и защита граждан, включая социальную реабилитацию 

инвалидов и иных лиц, которые в силу своих физических или интеллектуальных 

особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и 

законные интересы; 

2.2.28. содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а 

также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического 

состояния граждан; 

2.2.29. оказание бесплатной юридической помощи и правового просвещения 

населения; 
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2.2.30. деятельность по изучению общественного мнения; 

2.2.31. осуществление благотворительной деятельности; 

2.2.32. содействие формированию, развитию, модернизации и расширению 

материально-технического оснащения учреждений здравоохранения; 

2.2.33. взаимодействие с органами государственной власти Российской Федерации, 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного 

самоуправления, с юридическими и физическими лицами в целях наиболее эффективного 

решения задач, направленных на достижение уставных целей Фонда. 

2.3. Фонд вправе заниматься приносящей доход деятельностью лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан и соответствует 

указанным целям.  

2.3.1. Для достижения целей, определенных настоящим Уставом, и в соответствии с 

ними Фонд осуществляет следующие виды деятельности: 

- предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, не включенных в 

другие группировки; 

- предоставление прочих финансовых услуг, кроме услуг по страхованию и пенсионному 

обеспечению, не включенных в другие группировки; 

- производство прочих изделий из бумаги и картона; 

- прочие виды полиграфической деятельности; 

- издание книг; 

- издание адресных справочников и списков адресатов; 

- издание газет; 

- издание журналов и периодических изданий; 

- виды издательской деятельности прочие; 

- издание прочих программных продуктов; 

- деятельность в области права; 

- исследование конъюнктуры рынка и изучение общественного мнения; 

- деятельность по организации конференций и выставок; 

- предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и инвалидам; 

- деятельность по организации отдыха и развлечений прочая; 

- образование дополнительное детей и взрослых, не включенное в другие группировки. 

2.3.2. К приносящей доход деятельности Фонда относится: 

- оказание платных услуг, определенных настоящим Уставом; 

- издательская деятельность; 

- проведение семинаров, конференций, выставок, курсов, различных по форме и исполнению 

мероприятий на платной основе; 

- платные образовательные услуги. 

2.4. Фонд должен иметь достаточное для осуществления приносящей доход 

деятельности имущество рыночной стоимостью не менее минимального размера уставного 

капитала, предусмотренного для обществ с ограниченной ответственностью. 

2.5. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, не подлежат 

распределению между Учредителями Фонда, и после уплаты налогов и иных обязательных 

платежей используются на цели, предусмотренные настоящим Уставом. 

2.6. Фонд может заниматься отдельными видами деятельности, предусмотренными 

действующим законодательством Российской Федерации, только на основании специального 

разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного 

саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ. 

Перечень этих видов деятельности определяется действующим законодательством 

Российской Федерации 

2.7. Деятельность Фонда является гласной, а информация об учредительных и 

программных документах Фонда – общедоступной. 
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3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА 

3.1. Для реализации целей деятельности Фонд вправе: 

3.1.1. участвовать в разработке, проведении экспертизы и конкурсном отборе, а 

также реализации программ и проектов, обеспечивающих достижение уставных целей 

Фонда; 

3.1.2. предоставлять финансовую помощь на возмездной и безвозмездной основе при 

осуществлении программ исследований в рамках направлений деятельности Фонда; 

3.1.3. контролировать целевое использование финансовых средств, выделяемых 

Фондом организациям и учреждениям или получаемых ими при содействии Фонда, и 

приостанавливать финансирование в случае выявления нарушений целевого использования 

средств; 

3.1.4. принимать участие в создании специализированных консультационных 

организаций и информационных систем по соответствующей проблематике;  

3.1.5. учреждать средства массовой информации; 

3.1.6. создавать творческие коллективы, экспертные советы, комиссии, в том числе с 

привлечением иностранных специалистов; 

3.1.7. создавать филиалы и открывать представительства Фонда в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации; 

3.1.8. организовывать и финансировать командирование специалистов для обучения, 

переподготовки и повышения квалификации за рубежом, а также прием зарубежных 

специалистов, использовать другие способы обмена опытом; 

3.1.9. осуществлять благотворительную деятельность; 

3.1.10. заключать договоры, приобретать и арендовать имущество, вступать в иные 

гражданско-правовые отношения. 

3.2. Фонд обязан: 

3.2.1. соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы 

и нормы международного права, касающиеся цели, предмета и видов деятельности Фонда, а 

также положения настоящего Устава; 

3.2.2. предоставлять информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, Учредителям и иным лицам в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Уставом; 

3.2.3. обеспечивать открытый доступ, включая доступ средств массовой 

информации, к своим ежегодным отчетам; 

3.2.4. ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества. 

4. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

4.1. Учредителями Фонда являются полностью дееспособные, достигшие 18 лет 

граждане Российской Федерации: Комаров Александр Николаевич, Лисиченко Дарья 

Александровна и Лисиченко Станислав Владимирович (по тексту Устава именуемые 

«Учредители»).  

4.2. Учредители Фонда имеют право:  

- быть избранными в органы управления Фондом; 

- вносить на рассмотрение органов управления Фондом любые вопросы, относящиеся к 

деятельности Фонда; 

- участвовать в мероприятиях Фонда, а также в реализации проектов и программ Фонда; 

- получать информацию и отчеты о деятельности Фонда; 

- оказывать материальную и / или иную поддержку мероприятиям Фонда, иным образом 

способствовать достижению уставных целей Фонда; 

- вносить предложения по улучшению работы Фонда, участвовать в их обсуждении, 

участвовать в совещаниях и рабочих заседаниях органов Фонда. 

4.3. Учредители Фонда обязаны: 
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- при участии в программах и проектах Фонда действовать строго в соответствии с 

требованиями его Устава; 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда; 

- воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб деятельности Фонда и его 

деловой репутации. 

4.5 Граждане и (или) юридические лица вправе войти в состав Учредителей Фонда с 

согласия других Учредителей Фонда. 

4.6. Прием в Учредители Фонда гражданина осуществляется на основании личного 

заявления гражданина. Прием в Учредители Фонда юридического лица осуществляется на 

основании заявления от полномочного органа юридического лица. Заявление о приеме 

подается на имя Исполнительного директора Фонда, прием в Учредители Фонда 

осуществляется на основании единогласного решения Учредителей Фонда. 

4.7. Учредители Фонда вправе выйти из состава Учредителей в любое время без 

согласия остальных Учредителей, направив в соответствии с Федеральным законом «О 

государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» 

сведения о своем выходе в регистрирующий орган.  

 

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ФОНДОМ 

5.1. Органами управления Фондом являются: 

5.1.1. Совет Фонда – высший коллегиальный орган управления; 

5.1.2. Исполнительный директор Фонда – единоличный исполнительный орган; 

5.1.3. Попечительский совет Фонда – надзорный орган. 

 

6. СОВЕТ ФОНДА 

6.1. Совет Фонда (далее – «Совет») является высшим коллегиальным органом 

управления Фонда, формируемым сроком на 3 (три) года.  

6.2. Первоначальный состав Совета утверждается Учредителями Фонда, в дальнейшем 

состав Совета формируется Советом самостоятельно по предложению членов Совета. Число 

членов Совета должно быть не менее 2 (двух). 

6.3. Совет возглавляет Председатель Совета. Председатель Совета избирается членами 

Совета из их числа. Срок полномочий Председателя Совета определяется членами Совета 

при его избрании, но при этом он не может превышать срок полномочий Председателя 

Совета в качестве члена Совета. Совет вправе в любое время переизбрать своего 

Председателя. Председатель Совета организует проведение заседаний Совета в соответствии 

с настоящим Уставом и председательствует на его заседаниях. В случае отсутствия на 

заседании Совета Председателя Совета его полномочия осуществляет один из членов Совета 

- председательствующий, выбранный на соответствующем заседании Совета. 

6.4. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует более половины его 

членов. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже чем 2 (два) раза в 

год. 

6.5. К компетенции Совета относится:  

6.5.1. определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

образования и использования его имущества; 

6.5.2. образование органов Фонда, в том числе: 

- принятие решений об изменении состава Совета, в том числе о включении в состав новых 

членов, продлении их полномочий и исключении членов из состава Совета, досрочное 

прекращение полномочий членов Совета; 

- формирование Попечительского совета, избрание его членов, продление и досрочное 

прекращение их полномочий; 

- избрание Исполнительного директора Фонда и досрочное прекращение его полномочий; 

6.5.3. утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Фонда; 
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6.5.4. принятие решений о создании Фондом других юридических лиц, об участии 

Фонда в других юридических лицах; 

6.5.5. принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств 

Фонда, утверждение положений о них, назначение руководителей филиалов и 

представительств; 

6.5.6. изменение Устава Фонда; 

6.5.7. одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных 

действующим законодательством Российской Федерации; 

6.5.8. принятие решения об обращении Фонда в суд с заявлением о ликвидации Фонда; 

6.5.9. утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда; 

6.5.10. утверждение финансового плана (бюджета) Фонда и внесение в него изменений; 

6.5.11. определение порядка приема в состав учредителей Фонда и исключения из 

состава его учредителей, за исключением случаев, если такой порядок определен 

федеральными законами; 

6.5.12. создание в структуре Организации специализированного структурного 

образовательного подразделения; 

6.5.13. утверждение Положения, которое регулирует деятельность подразделения, 

осуществляющего обучение;  

6.5.14. назначение руководителя подразделения, осуществляющего обучение; 

6.5.15. утверждение порядка регулярных поступлений от Учредителей Фонда. 

6.6. Вопросы, предусмотренные пунктами 6.5.1 – 6.5.15 Устава относятся к 

исключительной компетенции Совета.  

6.7. Решения по вопросам исключительной компетенции Совета принимаются 

квалифицированным большинством (не менее 2/3) голосов членов Совета, присутствующих 

на заседании Совета. Решения по вопросам, не относящимся к исключительной компетенции 

Совета, принимаются простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на 

заседании Совета. Если в состав Совета входят только 2 (два) члена, то любые решения 

принимаются ими единогласно. 

6.8. Решения Совета принимаются путем проведения заседания посредством личного 

совместного присутствия членов Совета для обсуждения вопросов повестки дня и принятия 

решений по вопросам, поставленным на голосование. 

6.9. Решения Совета оформляются протоколами, которые подписываются 

Председателем Совета и секретарем заседания Совета, избираемым Советом на 

соответствующем заседании. 

6.10. Решение Совета может быть принято без проведения заседания путем проведения 

заочного голосования (опросным путем), за исключением принятия решений по вопросам, 

относящимся к исключительной компетенции Совета. Такое голосование может быть 

проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, 

телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и 

принимаемых сообщений и их документальное подтверждение. 

6.11. При проведении заочного голосования (опросным путем) всем членам Совета 

сообщается предполагаемая повестка дня с приложением всей необходимой информации и 

материалов не позднее, чем за 10 (десять) календарных дней до окончания процедуры 

голосования, а также указывается срок окончания процедуры голосования. 

6.12. Решения Совета, принятые путем проведения заочного голосования (опросным 

путем), оформляются протоколом о результатах заочного голосования, который 

подписывается Председателем Совета и Исполнительным директором, выполняющим 

функции секретаря Совета при проведении заочного голосования (опросным путем). 

6.13. В протоколе о результатах заочного голосования указываются: 

6.13.1. дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании 

членов Совета; 
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6.13.2. сведения о лицах, принявших участие в голосовании; 

6.13.3. результаты голосования по каждому вопросу повестки дня; 

6.13.4. сведения о лицах, проводивших подсчет голосов; 

6.13.5. сведения о лицах, подписавших протокол. 

6.14. Заседания Совета могут быть очередными и внеочередными. Внеочередное 

заседание Совета может быть созвано по инициативе одного из членов Совета, 

Попечительского совета и / или Исполнительного директора. 

6.15. Решения Совета являются обязательными для исполнения Исполнительным 

директором, Попечительским советом, иными органами Фонда и всеми его сотрудниками. 

6.16. Члены Совета осуществляют свою работу в Совете на безвозмездной основе. 

Фонд не выплачивает вознаграждения членам Совета за выполнение возложенных на них 

функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в 

работе Фонда. 

6.17. Передача полномочий члена Совета третьему лицу или другому члену Совета (в 

том числе по доверенности) не допускается. 

6.18. Порядок проведения заседаний Совета, а также другие вопросы деятельности 

Совета, неурегулированные настоящим уставом, могут быть дополнительно урегулированы 

отдельным положением (регламентом) о Совете. 

7. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ФОНДА 

7.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Исполнительный 

директор Фонда (далее – «Исполнительный директор»), который избирается Советом 

сроком на 3 (три) года. Исполнительный директор может занимать указанную должность 

неограниченное число раз. 

7.2. Трудовой договор между Исполнительным директором и Фондом от имени Фонда 

подписывается при создании Фонда – Учредителями Фонда, а после формирования 

первоначального состава Совета – Председателем Совета. 

7.3. К компетенции Исполнительного директора относятся все вопросы текущей 

деятельности Фонда, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции 

Совета и Попечительского Совета.  

7.4. Исполнительный директор без доверенности действует от имени Фонда, в том 

числе: 

7.4.1. осуществляет руководство текущей деятельностью Фонда; 

7.4.2. обеспечивает выполнение решений Совета; 

7.4.3. представляет его интересы и совершает гражданско-правовые сделки от имени 

Фонда, заключает договоры и соглашения, представляет Фонд во всех учреждениях, 

предприятиях и организациях, как в Российской Федерации, так и за ее пределами; 

7.4.4. открывает рублевые и валютные счета в банках и других кредитных 

учреждениях, при необходимости закрывает эти счета; 

7.4.5. организует бухгалтерский учет и отчетность в Фонде, подписывает вместе с 

главным бухгалтером Фонда финансовые документы; 

7.4.6. выдает доверенности на право представительства от имени Фонда, в том числе 

доверенности с правом передоверия; 

7.4.7. определяет штатное расписание и систему оплаты труда, принимает и увольняет 

сотрудников, руководит их работой, устанавливает должностные оклады, применяет к 

работникам меры поощрения и взыскания; 

7.4.8. дает указания и издает распоряжения и приказы в пределах предоставленных ему 

полномочий, обязательные для всех сотрудников (работников) Фонда; 

7.4.9. организует сбор и накопление средств (имущества), предназначенного для 

осуществления деятельности Фонда; 

7.4.10. осуществляет подготовку информационных материалов o деятельности Фонда и 
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обеспечивает доступ заинтересованных лиц к таким материалам в пределах, определенных 

Уставом и действующим законодательством Российской Федерации; 

7.4.11. представляет Фонд в органах государственной власти и местного 

самоуправления, во всех учреждениях, организациях и предприятиях, а также в отношениях 

c физическими и юридическими лицами на территории Российской Федерации и за рубежом; 

7.4.12. представляет в орган, принимающий решения о государственной регистрации 

некоммерческих организаций, ежегодный отчет o деятельности Фонда, содержащий 

сведения, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, в том 

числе и o нарушениях требований законодательства, выявленных в результате проверок, 

проведенных налоговыми органами, и принятых мерах по их устранению; 

7.4.13. обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, 

к ежегодным отчетам Фонда; 

7.4.14. решает иные вопросы, связанные с текущей деятельностью Фонда, кроме тех, 

которые отнесены к компетенции Совета и Попечительского совета. 

7.5. Исполнительный директор ежегодно отчитывается о деятельности Фонда на 

заседаниях Совета. 

8. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 

8.1. Попечительский совет Фонда (далее – «Попечительский совет») является 

надзорным органом Фонда и осуществляет надзор за деятельностью Фонда, принятием 

органами Фонда решений, соответствующих уставным целям Фонда, и обеспечением их 

исполнения, целевым использованием средств и имущества Фонда, соблюдением в 

деятельности Фонда требований действующего законодательства Российской Федерации и 

Устава. 

8.2 Попечительский совет осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

Членами Попечительского совета могут быть физические лица, имеющие безупречную 

репутацию. Избрание членом Попечительского совета возможно только с согласия 

приглашенного лица. 

8.3. Попечительский совет состоит не менее чем из 2 (двух) членов. Количественный и 

персональный состав Попечительского совета определяется Советом. Срок полномочий члена 

Попечительского совета составляет 3 (три) года. Член Попечительского совета может быть 

избран на указанную должность неограниченное число раз. 

8.4. Досрочное прекращение полномочий члена Попечительского совета возможно по 

решению Совета.  

8.5. Попечительский совет возглавляет Председатель Попечительского совета, 

избираемый Советом из числа членов Попечительского совета. Срок полномочий 

Председателя Попечительского совета определяется членами Совета при его избрании, но 

при этом не может превышать срок полномочий Председателя Попечительского совета в 

качестве члена Попечительского совета.   

8.6. Попечительский совет имеет право: 

8.6.1. рассматривать отчеты Исполнительного директора о результатах деятельности 

Фонда; 

8.6.2. получать информацию o деятельности Фонда от других органов и сотрудников 

(работников) Фонда; 

8.6.3. заслушивать заключения по итогам аудиторских проверок Фонда; 

8.6.4. требовать у Совета проведения внеочередных аудиторских проверок финансовой 

и хозяйственной деятельности Фонда; 

8.6.5. участвовать в различных мероприятиях Фонда; 

8.6.6. знакомиться с бухгалтерскими документами Фонда; 

8.6.7. представлять на рассмотрение Совета, Исполнительного директора и других 

органов Фонда рекомендации по организации работы и другим вопросам деятельности 

Фонда; 
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8.6.8. выносить заключения o соответствии (несоответствии) деятельности Фонда 

положениям действующего законодательства Российской Федерации и Устава Фонда. 

8.7. Попечительский совет проводит заседания не реже 1 (одного) раза в год.  

8.8. Заседания Попечительского совета могут созываться по инициативе его членов, 

Исполнительного директора, членов Совета. Председатель Попечительского совета 

организует созыв и проведение заседания Попечительского совета. 

8.9. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на его заседании 

присутствует более половины членов Попечительского совета. Решения на заседании 

Попечительского совета принимаются простым большинством голосов членов 

Попечительского совета, принимающих участие в заседании. На заседании Попечительского 

совета каждый член Попечительского совета обладает одним голосом. В случае равенства 

голосов при проведении голосования решающим является голос Председателя 

Попечительского совета.  

8.10. Передача права голоса членом Попечительского совета иному лицу не 

допускается. Член Попечительского совета, отсутствующий на заседании Попечительского 

совета, вправе письменно изложить свое мнение по вопросам повестки дня, которое 

учитывается при подведении итогов голосования и определения кворума.  

8.11. На заседаниях Попечительского совета ведется протокол, который подписывается 

Председателем и секретарем заседания. 

8.12. Порядок проведения заседаний Попечительского совета, а также другие вопросы 

деятельности Попечительского совета, неурегулированные настоящим Уставом, могут быть 

дополнительно урегулированы отдельным положением (регламентом) о Попечительском 

совете. 

9. ИМУЩЕСТВО ФОНДА 

9.1. Фонд может иметь в собственности следующее имущество: земельные участки, 

здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 

имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства 

в рублях и иностранной валюте, акции, другие ценные бумаги, результаты интеллектуальной 

деятельности и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности 

Фонда, указанной в настоящем Уставе. 

9.2. Источниками формирования имущества Фонда могут являться: 

- регулярные и единовременные поступления от Учредителей Фонда; 

- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам; 

- доходы, получаемые от собственности Фонда; 

- доходы от разрешенной действующим законодательством Российской Федерации 

приносящей доход деятельности; 

- иные не запрещенные законом источники. 

9.3. Порядок регулярных поступлений от Учредителей Фонда утверждается Советом 

Фонда в соответствии с разделом 6 настоящего Устава. 

9.4. Средства Фонда направляются исключительно на реализацию уставных целей 

Фонда, расходов по обеспечению собственной деятельности Фонда и содержанию штатного 

аппарата, и не могут распределяться между Учредителями.  

9.5. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на 

ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации и Уставу Фонда. 

9.6. Учредители Фонда не сохраняют прав на переданное ими Фонду в собственность 

имущество. Имущество, переданное Фонду его Учредителями, является собственностью 
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Фонда. Учредители не вправе использовать указанное имущество в собственных интересах. 

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

10.1. Решение о ликвидации Фонда вправе принять только суд по заявлению 

заинтересованных лиц. 

10.2. Фонд может быть ликвидирован, если: 

10.2.1. имущества Фонда недостаточно для реализации его целей и вероятность 

получения необходимого имущества нереальна; 

10.2.2. цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда 

не могут быть произведены; 

10.2.3. Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных настоящим 

Уставом; или в других случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации. 

10.3. Орган, принявший решение о ликвидации Фонда, назначает ликвидационную 

комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок 

и сроки ликвидации Фонда. 

10.4. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней (нему) 

переходят полномочия по управлению делами Фонда. Ликвидационная комиссия 

(ликвидатор) от имени ликвидируемого Фонда выступает в суде. 

10.5. Порядок ликвидации Фонда: 

10.5.1. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещает в органах печати, в которых 

публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о 

ликвидации Фонда, порядке и сроке заявления требований его кредиторам. Срок заявления 

требований кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о 

ликвидации Фонда. 

10.5.2. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению 

кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной 

форме кредиторов о ликвидации Фонда. 

10.5.3. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная 

комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный ликвидационный баланс, который 

содержит сведения о составе имущества ликвидируемого Фонда, перечне предъявленных 

кредиторам требований, а также о результатах их рассмотрения. 

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается органом, принявшим решение 

о ликвидации Фонда. 

10.5.4. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемого Фонда производится 

ликвидационной комиссией (ликвидатором) в порядке очередности, установленной 

Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным 

ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов 

третьей - четвертой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня 

утверждения промежуточного ликвидационного баланса. 

10.5.5. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 

(ликвидатор) составляет ликвидационный баланс, который утверждается органом, 

принявшим решение о ликвидации Фонда. 

10.6. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Фонда 

направляется на цели, предусмотренные в Уставе Фонда или на благотворительные цели, а 

при невозможности его использования для этих целей обращается в доход государства. 

10.7. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд – прекратившим 

существование, после внесения об этом записи в единый государственный реестр 

юридических лиц. 

 

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
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11.1. Изменения в Устав Фонда вносятся по решению Совета, принятого 

квалифицированным большинством (не менее 2/3) голосов членов Совета, присутствующих 

на заседании Совета, при условии наличия кворума. 

11.2. Изменения в Устав Фонда подлежат государственной регистрации в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке и приобретают силу для 

третьих лиц с момента такой регистрации. 
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